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RELATÓRIO DAS ATIVIDADES DA ESMP/MA – GESTÃO 2020/2022 (ANO 2020) 

GESTÃO CARACTERIZADA PELA MANUTENÇÃO E 

ADEQUAÇÃO DA ESTRUTURAÇÃO FÍSICA, 

ADMINISTRATIVA, ORGANIZACIONAL, PEDAGÓGICA, 

CURRICULAR E NORMATIVA DA ESMP; PELA 

TRANSPARÊNCIA E COMUNICAÇÃO; PELO 

ESTABELECIMENTO DE PARCERIAS 

INTERINSTITUCIONAIS; PELA OFERTA DE CURSO DE 

MESTRADO; E PELA INTENSA ATIVIDADE DE FORMAÇÃO E 

CAPACITAÇÃO EM EAD.  

 

1. APRESENTAÇÃO DA ESMP 

Criada por meio da Lei Complementar nº 013, de 25 de outubro de 1991, 

dispondo sobre a organização, atribuições e estatuto do Ministério Público do Estado do 

Maranhão, a Escola Superior do Ministério Público surgiu, como órgão auxiliar, a partir 

da necessidade de aprimoramento do trabalho do quadro funcional do Ministério Público, 

com a sua formação, capacitação e treinamento, para dar continuidade a um trabalho 

eficaz e eficiente, bem como para aproximar e tornar a instituição acessível à 

comunidade, através da realização de cursos, eventos, palestras e oficinas destinadas à 

sociedade. 

 Nesse diapasão, em uma perspectiva que emprega uma concepção 

pedagógica pautada no diálogo, no respeito às diferenças e na promoção das 

diversidades culturais, a ESMP busca firmar-se como instituição realizadora de uma 

educação democrática, igualitária, participativa, aberta, cidadã, multi e interdisciplinar, 

que incentiva a produção comum do saber e da liberdade e, sobretudo, estimula a 

consciência crítica e defende a dignidade humana (FREIRE, 1997 apud GADOTTI, 2010; 

NANNI, 1992 apud CHAGAS, 2014; BRASIL, CF/1988). O processo educacional é 

concebido, com primazia, direcionado aos seus sujeitos internos, sem afastar-se do 

diálogo e compromisso com a articulação externa, na pesquisa e extensão. 



 
 
 

A Escola necessita cumprir a missão de proporcionar ao público interno 

eventos educacionais, sem descuidar da articulação social e das pesquisas aplicadas à 

realidade institucional em que se encontra inserida.   

A ESMP enquadra-se na categoria de Escola de Governo, constituindo-se 

como um dos órgãos auxiliares do Ministério Público do Estado do Maranhão. Possui, 

destarte, natureza de Escola Institucional, com o propósito de promoção do 

aperfeiçoamento profissional e cultural de seus membros e servidores, mediante cursos, 

seminários, congressos, simpósios, pesquisas, fórum de estudos, conferências, 

palestras, dentre outras atividades, que confiram suporte técnico, humano e crítico. 

 A oferta de especialização, em Programa de Pós-graduação reconhecido e 

credenciado pelo Conselho Estadual de Educação, bem como de eventuais cursos de 

pós-graduação stricto sensu, a exemplo do mestrado, figura dentre suas prioridades. Por 

consequência, a pesquisa também está inserida em suas atividades. A extensão, por 

meio de eventos abertos ao público externo e articulações sociais, é um dos pontos 

essenciais de seu contexto educacional. 

Uma de suas primordiais missões reside no processo de formação dos novos 

membros do Ministério Público do Estado do Maranhão, que devem passar por um longo 

curso de ingresso e formação, assim como para o seu vitaliciamento. 

Impele salientar que, visando a uma integração e a um espaço de diálogo 

ainda maior entre a Escola Institucional, seus destinatários internos e a comunidade, a 

ESMP vem concentrando esforços na utilização de novas tecnologias educacionais, por 

intermédio da utilização de ferramentas pedagógicas digitais, da plataforma Moodle/AVA 

e do Ensino à Distância, com o escopo de ratificar sua meta principal, disponibilizando 

conhecimentos que possibilitem uma formação mais eficiente e aprimorada.  

 

2. SÍNTESE DAS PRINCIPAIS CONTRIBUIÇÕES NO SEGUNDO SEMESTRE DE 2020 

Foram seis meses de intensas atividades, dando prosseguimento ao processo 

de estruturação física, organizacional, administrativa e pedagógica, e de ordenação e 

atualização normativa interna.  

Elencam-se em sequência as principais iniciativas da Gestão. 

2.1   Publicações e Produção Acadêmica 



 
 
 

Encontram-se no prelo as seguintes obras: 

a) A Legitimidade Processual do Cidadão em Demandas de Natureza Difusa: 

a legitimidade subsidiária à luz de um sistema jurídico, de autoria do Promotor de Justiça, 

Francisco Fernando de Moraes Menezes Filho. 

b) Ressignificando Trajetórias: A Justiça restaurativa como prática no âmbito 

do ato infracional pelo Ministério Público no Maranhão, de autoria da servidora Carla 

Costa Pinto. 

c) Questões práticas sobre o acordo de não persecução penal, de autoria do 

Promotor de Justiça, Sandro Carvalho Lobato de Carvalho. 

Foram publicadas: 

a) a segunda edição da Revista Lumiar, em versão digital, disponível no site 

institucional do MPMA, com lançamento no 10º Congresso Estadual do Ministério 

Público, a qual integra o Programa de Pós-Graduação da ESMP/MA, reunindo artigos 

científicos de membros e servidores do Ministério Público e de professores e 

pesquisadores convidados, além de discursos institucionais, como fruto vistoso do curso 

de pós-graduação lato sensu de Gestão e Governança em Ministério Público; 

b) a versão impressa da revista mencionada; 

c) o Boletim Informativo Eletrônico, que integra o Plano Editorial da ESMP/MA, 

instituído pelo Ato nº 0295/2018-GPGJ e disciplinado pela Portaria ESMP nº 02/2019. 

Por ocasião do 10º Congresso Estadual do Ministério Público, organizado pela 

ESMP/MA, além da segunda edição da Revista Lumiar, foi também lançada a obra Autos 

do Processo-Crime da Baronesa de Grajaú 1876-1877, revista e acrescida de novos 

textos, a partir da transcrição dos autos pelas historiadoras Kelcilene Rose Silva e 

Surama de Almeida Freitas, sob a responsabilidade da Comissão Gestora do Programa 

Memória Institucional do Ministério Público do Estado do Maranhão. 

 2.2 Estruturação Física, Organizacional e Administrativa 

 Está em curso uma reforma estrutural, com o objetivo de  ampliar e readequar 



 
 
 

o espaço físico da ESMP/MA nas salas da Diretoria e dos servidores, além da 

estruturação da sala que servirá como arquivo de documentos. 

Foram realizadas reuniões frequentes com toda a equipe administrativa para 

nivelar ações. 

2.3 Transparência e Comunicações  

Foi criado o serviço “AVISO DE EVENTOS”, com o intuito de divulgar para 

membros e servidores e ao público externo, pelo WhatsApp, os eventos promovidos pela 

Escola Superior do Ministério Público do Maranhão. 

Outrossim, foram divulgados os eventos da ESMP no calendário de Atividades 

da página institucional do MPMA, assim como remetidos os dados da Gestão para a 

inclusão no relatório dos primeiros 100 dias de gestão do Procurador-Geral de Justiça. 

2.4 Valorização da Pesquisa 

Foram elaboradas duas propostas de criação de núcleos de estudo: 

a)  Núcleo de Estudos em Autocomposição; 

b) Núcleo de Estudos “A mulher indígena na contemporaneidade maranhense 

e o Ministério Público Estadual”. 

Está em fase de gestação a estruturação de um Observatório em Criminologia. 

2.5 Pós-Graduação 

Houve a celebração de um convênio entre o COLÉGIO DOM BOSCO LTDA, 

entidade mantenedora do CENTRO UNIVERSITÁRIO UNDB, a PROCURADORIA 

GERAL DE JUSTIÇA e a ESCOLA SUPERIOR DO MINISTÉRIO PÚBLICO DO ESTADO 

DO MARANHÃO, para a oferta do Mestrado Interinstitucional em Direito – MINTER pela 

UNDB em parceria com a Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul 

(PUCRS). 

O CAOp Educação em parceria com a Fundação Sousândrade de Apoio ao 

Desenvolvimento da Universidade Federal do Maranhão, apresentou proposta de oferta 



 
 
 

do curso de Especialização em Direito à Educação, à Coordenação do Programa de Pós-

graduação e à Diretoria da ESMP/MA. 

Deu-se a elaboração da proposta de oferta de um Curso de Pós-Graduação 

Lato Sensu em Ciências Criminais e Direito Anticorrupção, na modalidade especialização 

pela Coordenação do Programa de Pós-graduação da ESMP/MA. Ainda está em fase de 

definição se o curso em questão será ministrado apenas pela ESMP/MA ou em parceria 

com instituições de ensino superior públicas ou privadas. 

 

2.6 Valorização da Extensão 

Foi criado o Programa Diálogos Plurais. 

O Programa ESMP-Literária foi completamente virtualizado, com o objetivo de 

adaptá-lo à nova realidade imposta pela situação de crise sanitária decorrente da 

pandemia do novo coronavírus. 

Estão em andamento as tratativas para adaptação aos tempos pandêmicos do 

Programa MP Literário, fruto do Termo de Cooperação Técnica nº 33/2019, celebrado 

entre o Ministério Público do Estado do Maranhão, a Academia Maranhense de Letras 

(AML), a Secretaria de Estado da Educação do Maranhão e a Secretaria Municipal de 

Educação de São Luís, que tem como objetivo a apresentação dos patronos da AML, 

incluindo vários Promotores de Justiça, à comunidade escolar. 

A ESMP atuou na realização de eventos e iniciativas em parceria com o Fórum 

Estadual de Educação Ambiental do Maranhão. 

A ESMP participou de diversos eventos do Centro Cultural do Ministério 

Público. 



 
 
 

2.7 Interiorização  

Foram realizados, pela Escola Superior do Ministério Púbico do Maranhão, 

eventos (cursos e palestras), na modalidade de Ensino a Distância (EaD), com o objetivo 

de atender a membros e servidores que atuam nas promotorias localizadas no interior do 

Estado. 

2.8 Página da Escola, Tecnologias e Ensino a Distância – EAD 

Nessa área, destacam-se as seguintes iniciativas:   

a) realização de contínuas atualizações na Plataforma Moodle/AVA; 

b) utilização do Canal da Escola no Youtube para a transmissão ao vivo de 

atividades docentes e culturais; 

c) ampliação das Atividades de EaD e disponibilização de apostilas virtuais 

contemplando todo o conteúdo ministrado pelos palestrantes e debatedores nos cursos 

promovidos pela ESMP. 

2.9 Memória e Homenagens  

Foi solicitada pela ESMP/MA à Administração Superior, por meio do Processo 

10640/2020, uma homenagem póstuma à Promotora de Justiça Karini Kirimis Viegas, 

com a atribuição de seu nome a uma das salas de aula da ESMP. 

2.10 Eventos em parcerias 

Citem-se os seguintes eventos conduzidos em diversas parcerias: 

a)  Webinário “Representatividade do Negro nas esferas Jurídica, Política e 

Administrativa no Brasil”, realizado em parceria com o canal Debate em Foco, no dia 

26/08/2020. 

b) Webinário “Violência Doméstica e suas diversas faces”, realizado em 

parceria com o canal Debate em Foco, no dia 24/09/2020. 

c) Oferta de cursos cedidos pelos Ministérios Públicos dos Estados do Rio 

Grande do Norte e de Goiás: 



 
 
 

1. Curso de Formação Continuada em Metodologias da Investigação 

Ministerial, iniciado em 22/07/2020. 

2.Curso de Formação em Orçamento Público - Teoria e Aspectos Práticos, 

iniciado em 15/07/2020. 

3.Curso de Formação em Técnicas e Instrumentos para o Acompanhamento 

Socioeducativo, iniciado em 30/07/2020. 

4.Curso de Formação em Técnicas de Comunicação Não-Violenta, iniciado 

em 05/08/2020. 

d) Ciclo de palestras de Direito Eleitoral, realizado em parceria com o Ministério 

Público Eleitoral, com carga horária de 08 horas, com o intuito de preparar os promotores 

de justiça e servidores para as Eleições 2020, composto pelas seguintes palestras: 

1. Webinário: Registro de Candidatura e Inelegibilidade, ministrado pelo Dr. 

Marcílio Nunes Medeiros, Procurador da República, no dia 26/08/2020; 

2. Webinário: Internet e Eleições 2020, ministrado pela Dra. Neide Cardoso, 

Procuradora Regional Eleitoral, no dia 27/08/2020. 

3. Webinário: Captação Ilícita de Sufrágio e Abuso de Poder Econômico, 

Político e Religioso, ministrado pelo Dr. José Jairo Gomes, Procurador Regional Eleitoral 

do TRE/DF, no dia 28/08/2020. 

4. Webinário: Condutas vedadas em tempos de pandemia e Cotas de Gênero, 

ministrado pela Dra. Silvana Batini Cesar Góes, Procuradora Regional Eleitoral do Rio de 

Janeiro, no dia 20/08/2020. 

e) Cessão de curso de Direito Eleitoral para os Ministérios Públicos de outros 

Estados; 

f) Minicurso Responsabilidade na Gestão Previdenciária dos Regimes Próprios 

de Previdência Social, realizado em parceria com o Tribunal de Contas do Estado do 

Maranhão, ministrado por Márcio Rocha Gomes, auditor estadual de Controle Externo do 

Tribunal de Contas do Estado do Maranhão, nos dias 17/09/2020, 24/09/2020, 



 
 
 

01/10/2020 e 08/10/2020; 

g) minicurso sobre o Direito das pessoas idosas e pessoas com deficiência, 

com carga horária de 08 horas, realizado em parceria com o IBDFAM/MA, composto 

pelas seguintes palestras:  

1. A velhice e o pacto de solidão: de Gabriel Garcia Márquez ao problema da 

Alienação Parental, ministrado pela Dra. Bruna Barbieri, Assessora do TJ/MA, no dia 

01/10/2020. 

2. A Invisibilidade de Idosos e de Pessoas com Deficiência em tempos de 

Pandemia, ministrado pela Dra. Cláudia Grabois, Presidente da Comissão da Pessoa 

com Deficiência do IBDFAM, no dia 07/10/2020. 

3. Envelhecimento, família e Afetividade: um olhar sobre os idosos no Brasil, 

ministrado pela Dra. Maria Luiza Póvoa Cruz, Presidente da Comissão do Idoso do 

IBDFAM, no dia 15/10/2020. 

4. Tutela penal do idoso: questões controvertidas, ministrado pelo Dr. Rogério 

Sanches, Membro do MPSP, no dia 15/10/2020; 

h) II Seminário Estadual de Educação Ambiental do Maranhão, realizado em 

parceria com o Fórum Estadual de Educação Ambiental, nos dias 20 e 21/10/2020; 

i)  Oficina para apresentação das funcionalidades do módulo criminal do PJE, 

realizada em parceria com o Tribunal de Justiça do Estado do Maranhão, no dia 23/10/ 

2020. 

j) curso Formação: “a busca ativa escolar como ferramenta para garantia de 

todos os direitos de cidadania”, realizado em parceria com o UNICEF e com o CAOP-

EDUCAÇÃO, no dia 05/11/2020; 

k) Evento “10 anos da Rede Estadual pela Primeira Infância”, realizado em 

parceria com a Rede Estadual pela Primeira Infância, no dia 17/11/2020. 

l) 2ª Edição dos Diálogos Plurais – A Lei 10.639/03 e o Ensino da História e 

Cultura Afro-Brasileira e Africana, realizada em parceria com o Centro Cultural do 



 
 
 

Ministério Público, no dia 17/11/2020. 

m)12ª Edição da ESMP Literária – “Úrsula, de Maria Firmina dos Reis”, 

realizada em parceria com o Centro Cultural do Ministério Público, no dia 19/11/2020. 

n) solenidade Comemorativa dos 95 anos de Fundação do Instituto Histórico 

e Geográfico do Maranhão (IHGM), realizada em parceria com o Instituto Histórico e 

Geográfico do Maranhão, no dia 20/11/2020. 

o) Webinário “2020: Um marco na luta Antirracista, realizado em parceria com 

o canal Debate em Foco, no dia 07/12/2020. 

p) Workshop de Atuação e Atualização do GLP, combustíveis e derivados de 

petróleos, realizado em parceria com o CAOP/CONSUMIDOR e com a Agência Nacional 

do Petróleo, Gás Natural e Biocombustíveis (ANP), no dia 09/12/2020. 

q) III Encontro de Novos Gestores do Maranhão: orientações sobre Transição 

Municipal, realizado em parceria com a FAMEM, com o Tribunal de Contas da União 

(TCU), com o Tribunal de Contas do Estado do Maranhão (TCE) e com a Controladoria 

Geral da União (CGU), no dia 10/12/2020. 

r) celebração de Convênio de Cooperação Técnica com o Instituto Histórico e 

Geográfico do Maranhão, visando o desenvolvimento de programas, projetos e 

atividades, nos campos de interesse do Ministério Público do Estado do Maranhão, 

especificamente a divulgação de fatos e figuras históricas ligadas ao MPMA (processo nº 

14742020). 

 

2.11 Representação da ESMP em Reuniões e Eventos Nacionais 

A ESMP/MA se fez presente em várias reuniões e eventos nacionais: 

- participação da Diretora da ESMP/MA em Reunião do Colégio de Diretores 

de Escolas e Centros de Aperfeiçoamento Funcional dos Ministérios Públicos do Brasil – 

CDEMP, no dia 26/08/2020, às 10 horas. 

- participação da Diretora da ESMP/MA como mediadora no Evento Processos 



 
 
 

Estruturais e Judicialização, que Integra o Curso de Mestrado Interinstitucional em 

Direito, promovido pelo Centro Universitário UNDB, no dia 05/08/2020, às 18h:30. 

- participação da Diretora da ESMP/MA como Palestrante no I Simpósio sobre 

Dimensões dos Direitos Humanos, promovido pelo Instituto Jurídico Portucalense e 

Universidade Portucalense, no dia 29/07/2020. 

-  participação da Diretora da ESMP/MA como moderadora no Seminário: 

Conectadas e Seguras – Desafios para a Presença de Meninas no Espaço Online, 

promovido pela PLAN International, no dia 08/10/2020. 

- reunião realizada com o objetivo de apresentar o Plano de Gestão da ESMP, 

realizada no dia 06/07/2020 na Escola Superior do Ministério Público do Maranhão – 

ESMP/MA, com participação da Dra. Karla Farias Vieira, Dr. Eduardo Jorge Hiluy Nicolau, 

servidores do Centro Cultural e da ESMP. 

- reunião realizada com o objetivo de traçar estratégias para a divulgação das 

exposições culturais “mulher” e “momentos”, por meio da produção de Vídeos curtos, dia 

08/07/2020, local: ESMP/MA, participantes: Dra. Karla Farias Vieira e servidores da 

ESMP. 

- reunião realizada com o objetivo de organizar o calendário de realização dos 

cursos, bem como o planejamento financeiro, realizada no dia 09/07/2020, na ESMP/MA, 

com participação da Dra. Karla Farias Vieira e servidores da ESMP/MA. 

- reunião realizada com o objetivo de traçar uma estratégia de lançamento dos 

Cursos em EAD na Plataforma Virtual, realizada no dia 13/07/2020, na ESMP/MA, com 

participação da Dra. Karla Farias Vieira e servidores da ESMP/MA. 

- reunião realizada com o objetivo de organizar Grupo de Estudos em 

Igualdade, dia 13/07/2020, na ESMP/MA, com participação da Dra. Karla Farias Vieira, 

Dra. Samira Mercês, Dra. Elyjeane Alves Carvalho e Maíra Castro. 

- reunião realizada com o objetivo de formular Projetos de Extensão, dia 

14/07/2020, na ESMP/MA, com participação do Professor Roberto Mauro Gurgel, Maíra 

Lopes, Gabriel Gurgel Rocha e Francisco Colombo, servidor do Centro Cultural. 



 
 
 

- reunião realizada com toda a equipe da ESMP para tratar sobre deliberações 

internas, dia 15/07/2020, na ESMP/MA, com participação da Diretora e servidores da 

ESMP/MA. 

- reunião realizada para tratar sobre ajustes no Planejamento Orçamentário, 

dia 16/07/2020, na ESMP/MA, com participação da Dra. Karla Farias Vieira e Gabriel 

Gurgel Rocha Oliveira. 

- reunião realizada para organizar o calendário de gravação dos vídeos das 

exposições culturais, dia 17/07/2020, local: Centro Cultural, participantes: Eklenn 

Marcelo, Maíra Lopes e Francisco Colombo, servidor do Centro Cultural. 

- reunião realizada com o Fórum de Educação Ambiental para a elaboração 

do Curso de Educação Ambiental, dia 17/07/2020, local: ESMP/MA, participantes: Dra. 

Karla Farias Vieira e membros do Fórum de Educação Ambiental. 

- reunião realizada com o objetivo de definir a estrutura do Curso de Educação 

Ambiental, dia 20/07/2020, local: ESMP/MA, participantes: Professor Roberto Mauro 

Gurgel Rocha, Eklenn Marcelo, Aline Melo e Gabriel Gurgel. 

- reunião realizada com o intuito de analisar o Plano de Autocomposição da 

ESMP e traçar parcerias, dia 20/07/2020, local: ESMP/MA, participantes: Dra. Karla 

Farias Vieira, Alexandre Abreu, Dra. Elyjeane Alves Carvalho e Maíra Castro. 

- reunião realizada com o objetivo de firmar um Convênio de Mestrado 

Interinstitucional em Direito, dia 20/07/2020, local: ESMP/MA, participantes: Dra. Karla 

Farias Vieira, Dra. Elyjeane Alves Carvalho, Amanda Tomé, Maíra Castro e Dra. Ana 

Luiza Almeida Ferro. 

- reunião geral da Equipe da ESMP realizada com o objetivo de formular o 

planejamento para o Mês de Agosto de 2020, dia 21/07/2020, local: Escola Superior do 

Ministério Público do Maranhão – ESMP/MA, participantes: Dra. Karla Farias Vieira e 

servidores. 

- reunião realizada com o intuito de tratar sobre a viabilidade de transmissão 

simultânea do evento sobre representatividade racial, que acontecerá na plataforma 



 
 
 

YouTube, dia 21/07/2020, participantes: Grazyela Machado e Maíra Lopes de Castro. 

- reunião realizada com o objetivo de repassar ao novo coordenador da 

Coordenadoria de Modernização e Tecnologia da Informação as demandas da 

ESMP/MA, dia 22/07/2020, local: Escola Superior do Ministério Público do Maranhão – 

ESMP/MA, participantes: Dra. Karla Farias Vieira, Coordenador da CMTI Gledeston Reis 

e servidores da ESMP. 

- reunião realizada com o intuito de alinhar o andamento do Curso de Direito 

Ambiental, dia 23/07/2020, Local: ESMP/MA, Participantes: Professor Roberto Mauro 

Gurgel Rocha, Dra. Karla Farias Vieira, Dr. Douglas de Melo Martins e Aline Melo. 

- reunião realizada com o objetivo de avaliar todas as atividades realizadas no 

mês de julho de 2020, dia 03/08/2020, Local: Escola Superior do Ministério Público do 

Maranhão – ESMP/MA, Participantes: Dra. Karla Farias Vieira e servidores da ESMP/MA. 

- reunião realizada com o intuito de traçar uma estratégia de atuação sobre a 

primeira infância, dia 04/08/2020, Local: ESMP/MA, Participantes: Dra. Karla Farias 

Vieira, servidores e estagiários da ESMP e Professor Roberto Mauro Gurgel Rocha. 

- reunião realizada com o objetivo de definir um calendário de atividades para 

a semana da criança, dia 05/08/2020, Local: ESMP/MA, Participantes: Professor Roberto 

Mauro Gurgel Rocha, Estagiárias da ESMP, Gabriel Gurgel Rocha Oliveira e Dra. 

Elyjeane Alves Carvalho. 

-reunião realizada com a PLAN com o objetivo de conhecer e de alinhar 

projetos, dia 11/08/2020, Participantes: Dra. Karla Farias Vieira, Dra. Elyjeane Alves 

Carvalho, Plan Internacional Brasil, Maíra Lopes de Castro e Naisandra Silva. 

-reunião realizada com o intuito de alinhar a possibilidade de participação da 

ESMP/MA no Projeto de Extensão – Plataformas de Centros Urbanos, dia 12/08/2020, 

Local: Plataforma Google Meet, Participantes: Maíra Lopes de Castro e Ofélia Silva 

(UNICEF). 

-reunião realizada com o Gabinete de Mediação para o alinhamento de 

projetos, dia 12/08/2020, Local: ESMP/MA, Participantes: Dra. Elyjeane Alves Carvalho, 



 
 
 

Dr. Vicente de Paulo Silva Martins, Servidoras Maíra Lopes de Castro e Aládia Chaves 

Maia de Oliveira. 

 – visita Institucional do Deputado Estadual Othelino Neto, presidente da 

Assembleia Legislativa do Estado do Maranhão à ESMP/MA, dia 17/08/2020. 

- reunião realizada com a OAB/MA e a FAMEM para discutir a realização de 

uma capacitação sobre direito eleitoral, local: ESMP/MA, participantes: Dra. Karla Farias 

Vieira, Dr. Eduardo Nicolau, Dra. Ana Luiza Almeida Ferro, Dra. Elyjene Alves Carvalho, 

Ilan Kelson Castro, Mauro Ferreira e Carlos Araújo, dia 25/08/2020. 

- reunião com o Presidente da Academia Maranhense de Letras para tratar 

sobre a gravação de vídeos para o programa MP Literário, local: ESMP/MA, participantes: 

Dra. Karla Farias Vieira, Dr. Carlos Gaspar, Dra. Ana Luiza Almeida Ferro e Dra. Elyjeane 

Alves Carvalho. 

-  reunião Realizada com o objetivo de alinhar as demandas da ESMP junto à 

CMTI, dia 21/08/2020, Local: ESMP/MA, Participantes: Diretora ESMP, Dra. Karla Farias 

Vieira, Dra. Ana Luiza Almeida Ferro, Dra. Elyjeane Alves Carvalho, estagiárias da 

Pedagogia, servidores da ESMP, Tarcísio Silva Pereira (CMTI), Antônio Alfredo (CMTI). 

- reunião realizada com o Gabinete de Mediação para a apresentação do 

NUPA, a apresentação de proposta para criação do Núcleo de Estudos em 

Autocomposição e apresentação do Plano de Autocomposição da ESMP/MA, local: 

ESMP/MA, participantes: Dra. Karla Farias Vieira, Dr. Vicente de Paulo Silva Martins, Dr. 

Joaquim Ribeiro de Souza Júnior, Dr. Carlos Henrique Vieira, Maíra Castro, Dra. Elyjeane 

Alves Carvalho e Aládia Chaves Maia de Oliveira, dia 01/09/2020. 

- reunião realizada com o objetivo de discutir a possibilidade de oferta do Curso 

de Especialização em Ciências Criminais e Direito Anticorrupção, em parceria da 

ESMP/MA com a Fundação Escola Superior do Ministério Público – FMP, tendo como 

participantes: Dra. Karla Farias Vieira, diretora da ESMP/MA, Dra. Ana Luiza Almeida 

Ferro, Coordenadora do Programa de Pós-Graduação da ESMP/MA, Dr. Fábio Roque 

Sbardellotto, presidente da Fundação Escola Superior do Ministério Público, e outro 

membro da FMP, no dia 11/09/2020, via Google Meet. 



 
 
 

- reunião Geral da Equipe da ESMP realizada com o objetivo de formular o 

planejamento para o Mês de Setembro de 2020, dia 14/09/2020, Local: ESMP/MA, 

Participantes: Dra. Karla Farias Vieira e todos os servidores da ESMP/MA. 

- reunião Geral da Equipe da ESMP realizada com o objetivo de reorganizar o 

Calendário do ano de 2020, dia 22/09/2020, local: ESMP/MP, Participantes: equipe da 

ESMP/MA. 

- reunião com o Dr. Cristiano Matos de Santana, presidente da Associação dos 

Defensores Públicos do Estado do Maranhão, realizada com o objetivo de apresentar a 

Associação para a ESMP/MA e avaliar a possibilidade de estabelecimento de futuras 

parcerias. 

- reunião realizada com representantes do Instituto de Desenvolvimento e 

Gestão (IDG), com o objetivo de efetivar uma parceria entre o IDG e o MPMA, Dia 

25/09/2020, Google Meet, participantes: Dra. Karla Adriana Holanda Farias Vieira  – 

Diretora ESMP, Dr. Carlos Henrique Rodrigues Vieira – Diretor da Seplag, Maria Garibaldi 

– Diretora de Desenvolvimento de Público e Parcerias do IDG, Mariane Nae Yin Kuo – 

Assuntos institucionais do IDG, Luíz Alberto Heluy Rodrigues –  Assessor do Procurador-

Geral de Justiça, Dulce de Maria Alves Serra Moreira – Coordenadora administrativa do 

Centro Cultural, Francisco Colombo Lobo – Analista Ministerial e Curador do CCMPMA, 

Cláudio Marcelo Araújo Amorim – Assessor da Seplag, Luselias Soares Sales Lopes – 

Analista da Seplag, Samyr de Jesus Cutrim – Assessor da Seplag, Maíra Lopes de Castro 

– Assessora da ESMP, Guilherme Ferre da Silva – Chefe de seção da Seplag. 

- reunião realizada com o objetivo de organizar a realização do 10º Congresso 

Estadual do Ministério Público do Maranhão, dia 05/10/2020, local: PGJ, participantes: 

Andrea de Melo Nogueira, Maria do Rosário, Dra. Karla Farias Vieira e Luiz Rodrigues. 

- reunião realizada com a Dra. Samira Mercês para tratar sobre cotas raciais 

e heteroidentificação, dia 07/10/2020, local: Google Meet, participantes: Dra. Elyjeane 

Alves Carvalho, Dra. Samira Mercês e Maíra Lopes de Castro. 

- reunião realizada com o objetivo de discutir a realização de ações conjuntas 

contra a violência na Macrorregião da Cidade Operária, dia 07/10/2020, local: Google 



 
 
 

Meet,  participantes: Maíra Lopes de Castro - Assessora da ESMP, Ofélia Ferreira da 

Silva – UNICEF, Angelo Lambert Damas – UNICEF, Lissandra Leite – Secretaria de 

Direitos Humanos, Elivania Estrela – Fundação Justiça e Paz se Abraçarão (Cidade 

Olímpica), Maria Ribeiro da Conceição – Coordenação Centro de Defesa Marcos 

Passerini , Viviane Vazzi Pedro – Instituto de Estudos Sociais e Terapias Integrativas 

(IEST). 

- reunião com a Dra. Regina Leite, dia 19/10/2020, local: Sala de Reunião, 1º 

andar da PGJ, a respeito do seletivo de estagiários de pós-graduação. 

- reunião realizada com o objetivo de tratar sobre o Programa de 

Fortalecimento e Monitoramento da aplicação dos recursos do FUNDEF, dia 27/10/2020, 

local: ESMP/MA, participantes: Dra. Karla Adriana Holanda Farias Vieira, Prof. Raimundo 

Palhano, Dr. Eduardo Borges, Dra. Ana Luiza Almeida Ferro, Dra. Elyjeane Alves 

Carvalho e Maíra Lopes de Castro. 

- reunião realizada com o objetivo de promover a assinatura de um Termo de 

Cooperação Técnica entre o MPMA e o UNICEF, dia 28/10/2020, local: ESMP/MA, 

participantes: Dra. Karla Adriana Holanda Farias Vieira, Dr. Eduardo Hiluy Nicolau, Ofélia 

Ferreira da Silva, Dr, Carlos Henrique Vieira, Joaquim Ribeiro de Souza, Dr. Eduardo 

Borges, Dulce Serra e Francisco Colombo. 

- reunião realizada para apresentar o Programa de Sistematização da Atuação 

do Ministério Público para o fortalecimento de Processos Institucionais e de Apoio ao 

Desenvolvimento da Educação Municipal – PROQUALIDADE, participantes: Dra. Ana 

Luiza Almeida Ferro, Prof. Raimundo Nonato Palhano Silva e Profª Evangelina, dia: 

04/11/2020, local: ESMP/MA. 

- reunião realizada com o objetivo de discutir a matriz curricular do evento 

sobre integridade, participantes: Dra. Karla Adriana Holanda Farias Vieira, Dr. Marco 

Aurélio Barros, dia 09/11/2020, local: ESMP/MA. 

- reunião realizada com o objetivo de apresentar a proposta de Implementação 

do Curso de Especialização em Direito à Educação, dia 18/11/2020, participantes: Dra. 

Karla Adriana Holanda Farias Vieira, Dra. Ana Luiza Almeida Ferro, Prof. Raimundo 

Nonato Palhano Silva e Profª Evangelina, local: ESMP/MA. 



 
 
 

- participação da Diretora da ESMP/MA, Dra. Karla Adriana Holanda Farias 

Vieira na Reunião do Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Estudos e 

Aperfeiçoamento Funcional dos Ministérios Públicos do Brasil – CDEMP, realizada com 

o objetivo de Eleger a Diretoria, o Conselho Fiscal e a Diretoria Financeira para a gestão 

de 2021, dia 26/11/2020, local: Google Meet. 

- reunião realizada com o objetivo de tratar sobre o projeto Comunidade que 

Protege, desenvolvido pelo UNICEF e pelo Centro de Defesa Padre Marcos Passerini, 

dia 09/12/2020, participantes: Maíra Lopes de Castro, Ofélia Ferreira, Elivania Estrela, 

Maria José Barcelar, Paulo Sérgio, Sofia Lisboa, Viviane Vazzi, Elivania Estrela, Klécia 

Patrícia, Alfredo Lima e Angelo Dama, local: Google Meet. 

- reunião realizada com o objetivo de apresentar a proposta de Implementação 

do Curso de Especialização em Direito à Educação, dia 09/12/2020, participantes: Dra. 

Karla Adriana Holanda Farias Vieira, Dra. Ana Luiza Almeida Ferro, Prof. Raimundo 

Nonato Palhano Silva e Profª Evangelina, local: Google Meet. 

- reunião com a escritora Wanda Cristina da Cunha e Silva, filha do poeta 

Carlos Cunha, visando ao recebimento de doação de desenho de autoria da Promotora 

de Justiça Ana Luiza Almeida Ferro, em tributo ao citado intelectual, para futura exposição 

a ser realizada no próximo ano, bem como ao estabelecimento de parceria entre a 

ESMP/MA e os organizadores, dia 15/12/2020, participantes: Dra. Ana Luiza Almeida 

Ferro e a escritora Wanda Cristina da Cunha e Silva, local: ESMP/MA. 

- reunião realizada com o objetivo de avançar nas tratativas visando à oferta 

do Curso de Especialização em Ciências Criminais e Direito Anticorrupção, em parceria 

da ESMP/MA com a Fundação Escola Superior do Ministério Público – FMP, tendo como 

participantes: Dra. Ana Luiza Almeida Ferro, Coordenadora do Programa de Pós-

Graduação da ESMP/MA, Maíra Lopes de Castro, servidora da ESMP/MA, Dr. Fábio 

Roque Sbardellotto, presidente da Fundação Escola Superior do Ministério Público, e o 

Procurador de Justiça Mauro Renner (MPRS), no dia 16/12/2020, via Google Meet. 

- reunião realizada pelo Conselho Estadual de Educação para discutir a criação 

do Comitê do Centenário de Paulo Freire no ano de 2021, dia 16/12/2020, das 15h às 



 
 
 

17:30h, via Google Meet. Representou a ESMP/MA o servidor Claunísio Amorim 

Carvalho. 

- reunião realizada para tratar de projeto de curso de especialização em Combate 

à corrupção, com a ESMP/CE e Unifor, dia 18/12/2020, das 10h, via Teams, com a 

participação da Dra. Karla Adriana Holanda Farias Vieira e da Dra. Ana Luiza Almeida 

Ferro.  

 

2.12 Seletivo para Estágio Não-Obrigatório de Pós-Graduação 

A ESMP/MA participou da condução do Seletivo para Estágio Não-Obrigatório 

de Pós-Graduação, conforme determinação contida no artigo 19, do Ato Regulamentar 

nº 03/2013 – GPGJ (Processo Digidoc nº 9994/2020). 

 

3 MARCOS NORMATIVOS E CONCEPÇÃO PEDAGÓGICA 

A atuação e a concepção pedagógica da ESMP/MA são pautadas em marcos 

legais e institucionais, normas internas, seu Plano de Desenvolvimento Institucional e seu 

Projeto Político-Pedagógico.  

 3.1 Marcos Legais 

Como Escola Institucional, a Escola Superior do Ministério Público do 

Maranhão tem como princípios norteadores do ensino, a liberdade de aprender e o 

pluralismo de ideias e de concepções pedagógicas, contemplados no artigo 2061 da 

Constituição Federal de 88. Nesse contexto, a ESMP/MA tem como propósito institucional 

                                                           

1  Art. 206. O ensino será ministrado com base nos seguintes princípios: I - igualdade de condições para 

o acesso e permanência na escola; II - liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar o pensamento, 
a arte e o saber; III - pluralismo de ideias e de concepções pedagógicas, e coexistência de instituições 
públicas e privadas de ensino; IV - gratuidade do ensino público em estabelecimentos oficiais; V - 
valorização dos profissionais da educação escolar, garantidos, na forma da lei, planos de carreira, com 
ingresso exclusivamente por concurso público de provas e títulos, aos das redes públicas; VI - gestão 
democrática do ensino público, na forma da lei; VII - garantia de padrão de qualidade; VIII - piso salarial 
profissional nacional para os profissionais da educação escolar pública, nos termos de lei federal. 



 
 
 

a formação holística de seu quadro de pessoal, visando alcançar o pleno cumprimento 

do exercício de cidadania.  

Como Escola de Governo, a ESMP/MA segue a Lei de Diretrizes e Bases da 

Educação Nacional, Lei nº 9.324, de 20 de dezembro de 1996, que, em seu artigo 2°, 

define que a educação é “[...] inspirada nos princípios da liberdade e nos ideais de 

solidariedade humana”. Diz, ainda, que “tem por finalidade o pleno desenvolvimento do 

educando, seu preparo para o exercício da cidadania e sua qualificação para o trabalho” 

(BRASIL, 2020).   

 O ensino ministrado pela ESMP/MA é pautado nos princípios insculpidos no 

artigo 3º da Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional,2 princípios esses que são 

responsáveis por nortear a atuação da Escola. 

A Constituição do Estado do Maranhão, em seu Artigo 11, atribui ao Estado a 

competência de proporcionar os meios de acesso à cultura, à educação e à ciência e fixa 

as diretrizes para a educação da ESMP/MA, que se constitui em um espaço inclusivo e 

acessível de aprendizagem, que tem como principal objetivo garantir  uma educação 

interdisciplinar e democrática aos seus membros e servidores, visando cumprir com o 

dever de servir à sociedade com base na promoção da justiça e na defesa da democracia.  

 

3.2 Marcos Institucionais Normativos 

 

A ESMP/MA rege-se por lei estadual, que disciplina a sua criação, os recursos 

destinados ao seu funcionamento e os cargos existentes em sua estrutura administrativa 

e pedagógica e por atos normativos e portarias advindas da própria ESMP/MA. 

A lei estadual responsável pela criação da ESMP/MA e que disciplina as suas 

atividades é a Lei Complementar Estadual n° 013, de 25 de outubro de 1991, com as 

                                                           

2  Art. 3º - O ensino será ministrado com base nos seguintes princípios: I – igualdade de condições para 

o acesso e permanência na escola; II – liberdade de aprender, ensinar, pesquisar e divulgar a cultura, o 
pensamento, a arte e o saber; III – pluralismo de ideias e de concepções pedagógicas; IV – respeito à 
liberdade e apreço à tolerância; V – coexistência de instituições públicas e privadas de ensino; VI -
gratuidade do ensino público em estabelecimentos oficiais; VII – valorização do profissional da educação 
escolar; VIII – gestão democrática do ensino público, na forma desta lei e da legislação dos sistemas de 
ensino; IX -garantia do padrão de qualidade; X – valorização da experiência escolar; XI – vinculação entre 
a educação escolar, o trabalho e as práticas sociais; XII – consideração com a diversidade étnico-racial; 
XIII – garantia do direito à educação e à aprendizagem ao longo da vida. 
 



 
 
 

suas posteriores alterações. 

Os principais atos normativos, que regem as atividades administrativas e 

pedagógicas no âmbito da ESMP/MA são: o Ato Regulamentar n°. 03/2019-GPGJ, que 

dispõe sobre o Regimento Interno da Escola Superior do Ministério Público do Maranhão, 

sua estrutura organizacional, funcionamento, atividades e demais atribuições e a Portaria 

nº 11/2019-ESMP, de 22 de abril de 2019, que trata do Regimento Interno do Programa 

de Pós-Graduação. 

 A ESMP/MA também é regida por resoluções e portarias que regulamentam 

suas atividades, estabelecem regras e normas de funcionamento.  

 

 

 
ATO REGULAMENTAR 

 

ATO-
GABPGJ Nº 
4002020 

Nomeia a promotora de Justiça Karla Adriana Holanda Farias Vieira 
para exercer a Função de Diretora da Escola Superior do Ministério 
Público do Maranhão. 

EDITAL 2020 
EDITAL Nº 
35/2020 

Edital de Abertura do Processo Seletivo para Estágio Não-
Obrigatório de Pós-Graduação. 

 
PORTARIAS 2020 

PORTARIA 
Nº 19/2020-
ESMP/MA   

Atribui a coordenação do Programa de Pós-Graduação da 
ESMP/MA à Promotora de Justiça Ana Luiza Almeida Ferro.  

PORTARIA 
Nº 20/2020-
ESMP/MA 

Atribui a Coordenação do Plano de Formação em 
Autocomposição da Escola Superior do Ministério Público do 
Estado do Maranhão à Promotora de Justiça Elyjeane Alves 
Carvalho.  

PORTARIA 
Nº 21/2020-
ESMP/MA   

Designa os integrantes do Conselho Editorial da Lumiar – 
Revista do Programa de Pós-Graduação da ESMP/MA e dá 
outras providências.. 

PORTARIA 
Nº 22/2020-
ESMP/MA  

Designa os integrantes do Comitê de Ética em Pesquisa da 
Escola Superior do Ministério Público do Maranhão. 

 

3.3 Plano de Desenvolvimento Institucional 

 

https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12560_1322020-21072020-6.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12560_1322020-21072020-6.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12560_1322020-21072020-6.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12560_1322020-21072020-6.pdf
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https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12560_1322020-21072020-6.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf


 
 
 

O Plano de Desenvolvimento Institucional da Escola Superior do Ministério 

Público do Estado do Maranhão é um importante referencial para tomada de decisões e 

elaboração do planejamento das atividades a serem desenvolvidas pela Escola, 

trançando-se um roteiro de ações claras e definidas, no qual se evidenciam os trabalhos 

pedagógicos, além de objetivos e prazos para a concretização das ações propostas, que 

deve ser seguido rigorosamente para que se alcancem seus propósitos de 

desenvolvimento profissional e as metas institucionais, que incluem sua missão, visão e 

valores. 

Posto isso, a política educacional da Escola Superior do Ministério Público do 

Maranhão, expressa em seu PDI – Plano de Desenvolvimento Institucional, fundamenta-

se nas concepções que definem sua missão, visão, valores e objetivos institucionais, 

conforme descritos a seguir. 

Esta é a sua missão: 

 “Capacitar continuamente membros, servidores para atender aos crescentes 

desafios; promovendo o diálogo democrático interdisciplinar, preparando a ações e 

gestões por competências, planejadas e mediadoras de conflitos e de políticas públicas” 

(PDI).  

 

Sua visão é a seguinte: 

 “Consolidar-se como instituição de credibilidade em formação do 

aperfeiçoamento funcional dos membros e servidores da instituição, de forma inovadora 

e transformadora da realidade social.” 

 

Estes representam os seus valores: 

“Servir a sociedade com base nos princípios éticos e morais, inerentes à 

Instituição do Ministério Público do Maranhão, quanto à Acessibilidade, Celeridade, 

Compromisso com o capital humano, Ética e integridade, Eficiência, Eficácia e 

Efetividade, Proatividade e Transparência” (PDI).        

A Escola Superior do Ministério Público do Maranhão tem ainda, de acordo 

com o Ato Regulamentar nº 03/2019-GPGJ, como principais objetivos institucionais: 

preparar os novos membros do Ministério Público do Estado do Maranhão para o 

desempenho de suas funções institucionais; aperfeiçoar e atualizar a capacitação 

técnico-profissional dos membros, estagiários e servidores do Ministério Público do 



 
 
 

Estado do Maranhão; desenvolver projetos e programas de pesquisa na área jurídica; 

zelar pelo reconhecimento e valorização do Ministério Público como instituição essencial 

à função jurisdicional do Estado; ofertar ensino de pós-graduação; ministrar cursos de 

suporte técnico-jurídico; e  promover projetos de extensão. 

 

4. ORGANIZAÇÃO DA ESCOLA 

Passa-se agora ao detalhamento das estruturas administrativa e pedagógica 

da ESMP/MA, com a apresentação das funções desempenhadas por seus integrantes, 

com a demonstração de como se dá o fluxo de informações dentro de sua estrutura, 

conforme normativas internas. Ressalta-se que a Escola não possui autonomia 

financeira. 

 

4.1. Administrativa 

A organização administrativa da Escola Superior do Ministério Público do 

Maranhão, conforme previsão contida no seu Regimento Interno é composta pela 

Diretoria, pelo Conselho Pedagógico, pelo Colegiado do Programa de Pós-Graduação, 

pelos órgãos de apoio administrativo, pela assessoria pedagógica e pelos núcleos 

regionais. 

A Diretoria é o órgão executivo responsável por dirigir e coordenar todas as 

atividades da ESMP/MA, contando com o auxílio, neste mandato, de duas Promotoras 

de Justiça, indicadas pela Diretora e designadas pelo Procurador-Geral de Justiça, que 

ficam à disposição da ESMP/MA em regime de tempo integral.  

  O Conselho Pedagógico tem caráter normativo e deliberativo, sua principal 

responsabilidade é auxiliar, acompanhar, fiscalizar e avaliar as atividades pedagógicas 

desenvolvidas pela Escola Superior do Ministério Público do Maranhão. 

Ao Colegiado de Pós-Graduação, organizado pela Diretora da ESMP/MA e por 

representantes dos departamentos da ESMP/MA e do corpo docente, compete orientar, 

coordenar e determinar os programas das disciplinas, elaborar os currículos dos cursos, 

dentre outras atividades. 



 
 
 

Os órgãos de Apoio Administrativo são estruturados pelo Corpo de apoio 

técnico, Secretaria e pela Biblioteca. 

A Assessoria Pedagógica é exercida por um profissional capacitado, e tem 

como principal atribuição colaborar com as atividades do Conselho Pedagógico e do 

Corpo Docente. 

No anexo III da Portaria ESMP nº 01/2019 foi estabelecido um organograma, 

contendo toda a estrutura da Escola Superior do Ministério Público do Maranhão. A partir 

da análise do referido organograma é possível compreender como a Escola se organiza 

administrativamente.  

Sublinhe-se que na ESMP/MA não há setor financeiro, em razão de esta não 

possuir autonomia financeira, demandando à Procuradoria-Geral de Justiça todos os 

pagamentos e despesas necessários para o desempenho de suas atividades. 

 

 Segue o organograma da Escola Superior do Ministério Público do Maranhão: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  



 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Anexo III da Portaria-ESMP 001 2019  

(https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/10393_portaria_1.pdf ) 

 

 

 

 

 

4.2. Pedagógica 

 

De acordo com o art. 8º do Regimento Interno da ESMP/MA, o Conselho 

Pedagógico tem caráter normativo e deliberativo, sendo composto pela Diretora da 

Escola Superior do Ministério Público, por um representante da Corregedoria-Geral do 

Ministério Público, um representante do Conselho Superior do Ministério Público, um 

representante do Colégio de Procuradores e um representante do corpo docente da 

ESMP/MA. 

De Acordo com o supracitado Regimento, o principal objetivo do Conselho 

Pedagógico é acompanhar e avaliar as ações pedagógicas da ESMP/MA, e, por maioria 

absoluta de votos, tomar suas decisões. Ressalta-se que, nos demais casos, as decisões 

 

 

  

 

https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/10393_portaria_1.pdf


 
 
 

do Conselho Pedagógico devem ser tomadas em observância ao que determina o 

regimento do Colegiado do Programa de Pós-graduação. 

A ESMP/MA dispõe de Coordenação Pedagógica, de responsabilidade de 

Pedagogo e de estagiários do Curso de Pedagogia. Dispõe ainda de Coordenação do 

Programa de Pós-Graduação (Portaria nº 19/2020-ESMP) e de Coordenação do 

Programa de Autocomposição (portaria nº 20/2020-ESMP), cada uma de atribuição de 

uma das Promotoras de Justiça Auxiliares.  

 

5. ORGANIZAÇÃO CURRICULAR 

 

 A ESMP/MA desenvolve seu processo educacional com base em três eixos: 

ensino, pesquisa e extensão.  

O ensino, destinado a membros, servidores e estagiários, inclui desde os 

cursos de formação, que os recepciona na instituição, até capacitações, realizadas com 

o objetivo de desenvolver habilidades e transmitir conteúdos necessários para o seu 

desenvolvimento pessoal e profissional. Envolve também treinamentos, que visam 

aprimorar habilidades já existentes. Nesse processo inserem-se a Pós-Graduação, o 

Curso de Ingresso na Carreira, simpósios, seminários, congressos e oficinas. 

A pesquisa realiza-se por meio de Núcleos de Estudo e Pesquisa, aprovados 

pela ESMP/MA, e no percurso dos Cursos de Pós-Graduação, ofertados pela Escola, 

com apresentação de artigos, ensaios e demais conclusões técnico acadêmicas, desde 

que observado o rigor científico e metodológico.  

A extensão pode ser realizada através de projetos institucionais em articulação 

com a escola, ou em cursos e demais eventos de ensino ou de pesquisa, desde que 

ultrapassem os limites internos, alcançando destinatários sociais.  

 5. 1 Estrutura Curricular 

O currículo da ESMP/MA apresenta uma estrutura permanente e outra 

variável, que deve atender às necessidades da Escola, do Ministério Público e de seus 

destinatários. Apresenta-se em modalidades presencial, semipresencial e a distância. 

Para atender seus objetivos, a Escola distribui as suas atividades de ensino 

https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf
https://www.mpma.mp.br/arquivos/biblioteca/legislacao/portarias/12759_1642020-03092020-6-7.pdf


 
 
 

em programa de formação permanente, programa de pós-graduação, programas de 

capacitação, treinamento e projetos de extensão. 

Os Programas de Formação Permanente devem ser ofertados 

periodicamente e renovados sempre que necessário. São dotados de disciplinas básicas 

e obrigatórias que devem atingir o corpo discente. Incluem-se na formação permanente 

os seguintes programas:  a) acolhimento institucional; b) autocomposição; c) direitos 

humanos; d) meio ambiente e sustentabilidade; e) aposentadoria; f) investigação e 

combate à corrupção; g) Programa Eleitoral; h) Programa Diálogos Plurais. Os 

Programas de Formação Permanente podem ser ofertados nas modalidades presencial, 

semipresencial e EaD. 

Os Programas de Pós-Graduação stricto sensu da Escola Superior do 

Ministério Público do Maranhão são credenciados pelo Conselho Estadual de Educação 

e disciplinados por normativa própria. Atualmente a ESMP/MA dispõe de um Programa 

de Pós-Graduação com um curso: Mestrado Interinstitucional em Direito (MINTER), já 

aprovado e em fase inicial, ofertado na modalidade presencial, em parceria com o Centro 

Universitário UNDB.  

Para os programas de capacitação, treinamento e extensão, a Escola 

organiza-se conforme as diretrizes do Planejamento estratégico, atendendo às 

demandas emergentes de seu corpo interno, diante das necessidades sociais, e 

executando projetos de extensão. Integram esses programas, dentre outros, que podem 

ser instituídos: a) os Diálogos Plurais; b) A ESMP-Literária; c) o Simpósio pelo Dia 

Estadual do Ministério Público; d) o Congresso Estadual do Ministério Público; e e) o 

Seminário Estadual de Educação Ambiental do Maranhão. 

 

6. PUBLICIDADE DAS AÇÕES DA ESCOLA 

Nesta gestão promoveu-se o aprimoramento do Plano Editorial da ESMP/MA, 

com o objetivo de proporcionar uma maior visibilidade e publicidade às suas rotinas de 

eventos, à sua produção acadêmica, técnica e à produção selecionada e vinculada aos 

seus objetivos.  



 
 
 

O Plano Editorial foi instituído pelo Ato nº 0295/2018-GPGJ e disciplinado 

pela Portaria ESMP nº 02/2019. Nele constam definidas as publicações periódicas da 

Escola: LUMIAR – Revista do Programa de Pós-Graduação e os Boletins Informativos 

Eletrônicos. 

 Foram selecionadas duas obras literárias avulsas, que serão publicadas pela 

Escola. São elas: A Legitimidade Processual do Cidadão em Demandas de Natureza 

Difusa: a legitimidade subsidiária à luz de um sistema jurídico, de autoria do Promotor de 

Justiça Francisco Fernando de Moraes Menezes Filho, e Ressignificando Trajetórias: A 

Justiça restaurativa como prática no âmbito do ato infracional pelo Ministério Público no 

Maranhão, de autoria da servidora Carla Costa Pinto. Além do livro: Questões práticas 

sobre o acordo de não persecução penal, de autoria do Promotor de Justiça, Sandro 

Carvalho Lobato de Carvalho. 

Outrossim, destaca-se o recebimento de artigos científicos de autoria de 

membros e servidores do Ministério Público e de professores e pesquisadores 

convidados para publicação na 2ª Edição da Revista Lumiar, lançada, em sua modalidade 

digital no dia 04 de novembro de 2020, durante o 10º Congresso Estadual do Ministério 

Público como fruto vistoso do curso de pós-graduação lato sensu de Gestão e 

Governança em Ministério Público. 

Também merece relevância o Boletim Informativo Eletrônico, que integra o 

Plano Editorial da ESMP/MA, tendo sido instituído pelo Ato nº 0295/2018-GPGJ e 

disciplinado pela Portaria ESMP nº 02/2019. 

 Por fim, ressalta-se a instituição do serviço, na linha de transmissão do 

WhatsApp, denominado AVISO DE EVENTOS, que tem como objetivo avisar aos 

membros e servidores do Ministério Público do Estado do Maranhão e ao público externo, 

sobre os eventos realizados pela ESMP/MA. 

 

7. AVALIAÇÃO INSTITUCIONAL E PEDAGÓGICA 

A cada finalização de eventos institucionais, antes e para a emissão dos 

certificados, os alunos avaliam a qualidade do evento, em critérios objetivos, fornecidos 



 
 
 

por questionário e em espaços abertos, para breves comentários. Essas avaliações 

servem de parâmetro para a autoavaliação das atividades da escola. O corpo docente 

também é avaliado pelos discentes, guardado o sigilo ético. 

Para os demais cursos, é de responsabilidade do Professor, respeitada a 

autonomia didático-pedagógica, estabelecer a forma de avaliação, desde que possa 

estabelecer os critérios adotados para a atribuição da nota ou conceito.  

Outra forma de autoavaliação usada na Escola decorre do acompanhamento 

de suas metas e do cumprimento de seu planejamento anual, para correções de 

estratégias e ações.  

 

8. PARTICIPAÇÃO EM PROCESSOS SELETIVOS DE ESTAGIÁRIOS DE PÓS 

GRADUAÇÃO 

A ESMP/MA está participando da condução do Seletivo para Estágio Não-

Obrigatório de Pós-Graduação, consoante determinação contida no artigo 19, do Ato 

Regulamentar nº 03/2013 – GPGJ (Processo Digidoc nº 9994/2020) 

9. MOVIMENTAÇÃO PROCESSUAL 

Durante o primeiro semestre da gestão foram finalizados processos físicos de 

pagamento de professores e palestrantes, sendo, em 2020 (julho a dezembro) 04 

processos. 

No Digidoc, a movimentação de entrada, saída e arquivamento deu-se da 

seguinte forma: 

 

Relatório Estatístico de Processos 
Setor: Escola Superior do Ministério Público 

 

 

Critérios da Consulta 

Setor: Escola Superior do Ministério Público; Ano: 2020 (Julho a Dezembro); 
 
 

 Escola Superior do Ministério Público 2020 



 
 
 

Processos Recebidos/ Entrada 179 

Processos Encaminhados/Saídas 79 

Processos Arquivados 60 

 
 

10. GRÁFICO DAS ATIVIDADES DESENVOLVIDAS PELA ESMP SEGUNDO 

SEMESTRE DE 2020 

 

 

 

 

 

 

 

 11. DEMONSTRATIVO DE EVENTOS DA ESMP (SEGUNDO SEMESTRE DE 2020) 

Neste item serão especificados todas os eventos de ensino e extensão 

realizados pela Escola durante o segundo semestre de 2020. 

 



 
 
 

EVENTO DATA CARGA 

HORÁ-

RIA 

MEM-

BROS 

SERVIDO-

RES 

PÚ-

BLICO 

EX-

TERNO 

TOTAL DE 

INSCRITOS 

Curso de Forma-

ção em Orça-

mento Público - 

Teoria e Aspec-

tos Práticos 

15/07/2020 20 h 7 52 31 90 

Curso de Desen-

volvimento em 

Gestão de Equi-

pes de Trabalho 

17/07/2020 2h - 15 - 15 

Curso de Forma-

ção Continuada 

em Metodologias 

da Investigação 

Ministerial 

22/07/2020 60 h 39 65 11 115 

Diálogos Virtuais: 

30 anos do Esta-

tuto da Criança e 

do Adolescente: 

novas perspecti-

vas em tempos 

de pandemia 

30/07/2020 2 h 20 19 40 79 

Curso de Forma-

ção em Técnicas 

e Instrumentos 

para o Acompa-

nhamento Socio-

educativo 

30/07/2020  

120h 

3 10 117 130 

Curso de Forma-

ção em Técnicas 

de Comunicação 

Não-Violenta 

 

 

05/08/2020 

30 h 8 24 40  

 

72 

Oficina de Elabo-

ração de Ante-

projeto de Pes-

quisa   

11/08/2020 2 h 10 9 0 19 

11ª Ed. ESMP Li-

terária - Cais da 

19/08/2020 2 h 4 4 24 32 



 
 
 

Sagração, de Jo-

sué Montello 

Prosas Na Infân-

cia – Vulnerabili-

dade De Crianças 

e Adolescentes 

em Tempos de 

Pandemia: Im-

portância e Atua-

ção do Conselho 

Tutelar. 

19/08/2020 2 h 17 11 151 179 

Webinário: Pro-

paganda Eleitoral 

19/08/2020 2 h 61 48 46 155 

Webinário: Con-

dutas Vedadas 

em Tempo de 

Pandemia e Co-

tas de Gênero. 

20/08/2020 2 h 36 31 8 75 

Webinário: Re-

gistro de Candi-

datura e Inelegi-

bilidade 

26/08/2020 2 h 64 53 46 163 

Debate em Foco: 

Representativi-

dade do Negro 

nas Esferas Jurí-

dica, Política e 

Administrativa 

no Brasil 

26/08/2020 2 h 4 6 24 34 

Webinário - Se-

gurança Instituci-

onal, Para Que? 

27/08/2020 2 h 16 20 17 53 

Webinário: Inter-

net e Eleições 

2020 

27/08/2020 2 h 62 51 45 158 

Webinário: Cap-

tação Ilícita de 

Sufrágio e Abuso 

28/08/2020 2 h 62 53 45 160 



 
 
 

de Poder Econô-

mico, Político e 

Religioso 

Webinário: Enge-

nharia Social, 

Como se Prote-

ger 

28/08/2020 2 h 14 23 16 53 

1ª Edição dos Di-

álogos Plurais: 

Lei Maria da Pe-

nha e a Mulher 

Indígena. 

03/09/2020 2h 5 8 71 84 

Projeto Rede do 

Bem-

WORKSHOP-“Sui-

cídio e Automuti-

lação: Aspectos 

Jurídicos e Inter-

disciplinares” 

15/09/2020 4h 7 7 22 36 

Prosas na Infân-

cia - Conhecendo 

o Programa de 

Proteção à Crian-

ças e Adolescen-

tes Ameaçados 

de Morte. 

16/09/2020 4h 6 11 27 44 

Minicurso - Res-

ponsabilidade na 

Gestão Previden-

ciária dos Regi-

mes Próprios de 

Previdência So-

cial - RPPS´S 

17/09/2020 

e 

24/09/2020 

8h 12 9 11 32 

LAUDATO Si' E A 

QUESTÃO DA 

AMAZÔNIA - ÁR-

VORE DA VIDA 

22/09/2020 2h 9 10 75 94 

Oficina - Cyber-

bullying 

23/09/2020 2h 9 6 16 31 



 
 
 

Debate em Foco: 

Violência Domés-

tica e Suas Diver-

sas Faces 

24/09/2020 2h 5 9 11 25 

WEBINAR - Inves-

tigações em Am-

bientes Ciberné-

ticos 

28/09/2020 2h 22 31 23 76 

Ciclo de Palestras 

em Direitos das 

Pessoas Idosas e 

Das Pessoas Com 

Deficiência "A 

Velhice e o Pacto 

de Solidão: de 

Gabriel Garcia 

Márquez ao Pro-

blema da Aliena-

ção Parental" 

01/10/2020 2h 7 11 55 73 

Diálogos sobre 

Comunicação 

Não Violenta nas 

Relações de Tra-

balho 

02/10/2020 2h 3 22 10 35 

Ciclo de Palestras 

em Direitos das 

Pessoas Idosas e 

Das Pessoas Com 

Deficiência " A 

Invisibilidade de 

Pessoas Idosas e 

de Pessoas com 

Deficiência em 

Tempos de Pan-

demia" 

07/10/2020 2h 2 12 13 27 

PROGRAMAÇÃO 

ALUSIVA À CO-

MEMORAÇÃO 

AO DIA DAS CRI-

ANÇAS  Gestar, 

nascer, crescer: 

do Plano Nacio-

13/10/2020 2h 7 6 8 21 



 
 
 

nal ao Marco Le-

gal da Primeira 

Infância 

Justiça Restaura-

tiva e Ministério 

Público 

14/10/2020 2h 12 9 19 40 

”Envelheci-

mento, Família e 

Afetividade: um 

olhar sobre os 

idosos no Brasil” 

e “Tutela Penal 

do Idoso: ques-

tões controverti-

das” 

15/10/2020 2h 6 8 12 26 

 II Seminário Es-

tadual de Educa-

ção Ambiental do 

Maranhão: 

“Perspectivas e 

Desafios." 

20/10/2020 

e 

21/10/2020 

4h 8 8 51 67 

Oficina para 

apresentação das 

funcionalidades 

do Módulo Crimi-

nal do PJE 

23/10/2020 2h 24 64 0 88 

Lançamento de 

Obras 

29/10/2020 2h 2 6 3 11 

FORMAÇÃO: "A 

busca ativa esco-

lar como ferra-

menta para ga-

rantia de todos 

os direitos de ci-

dadania" 

05/11/2020 2h 8 11 6 25 

10 Anos da Rede 

Estadual Pela Pri-

meira Infância 

17/11/2020 2h 8 10 12 30 

Diálogos Plurais 

2ª Edição - "A LEI 

10.639/03 E O 

17/11/2020 2h 4 13 10 27 



 
 
 

ENSINO DA HIS-

TÓRIA E CUL-

TURA AFRO-BRA-

SILEIRA E AFRI-

CANA" 

12ª Edição ESMP 

LITERÁRIA – “Úr-

sula, de Maria 

Firmina dos 

Reis”. 

19/11/2020 2h 2 4 7 13 

Solenidade Co-

memorativa dos 

95 Anos de Fun-

dação do Insti-

tuto Histórico e 

Geográfico do 

Maranhão 

20/11/2020 2h - - - 70 

Wébinario - 

2020: Um Marco 

na Luta Antirra-

cista 

23/11/2020 2h 0 7 10 17 

10º Congresso 

Estadual do Mi-

nistério Público 

do Maranhão: 

Antigas Violações 

e Novas Ferra-

mentas  

03/12/2020 

e 

04/12/2020 

8h 151 98 97 346 

Workshop de 

Atuação e Atuali-

zação do GLP, 

combustíveis e 

derivados de pe-

tróleos 

09/12/2020 2h 06 09 - 15 

III Encontro de 

Novos Gestores 

do Maranhão: 

orientações so-

bre Transição 

Municipal 

10/12/2020 2h - - - 85 

 



 
 
 

 

 

  Quantitativo 

1. Cursos Realizados  43 Cursos 

2. Reuniões Realizadas 50 Reuniões 

3. Parcerias Firmadas 26 Parcerias  

4. Processos Movimentados no DIGIDOC 179 Processos 

5. Certificados Expedidos 1.966  Certificados 

6. Carga Horária Ministrada 326 Horas 

7. Público Inscrito 3.020 pessoas 

 

 

12. CONSIDERAÇÕES FINAIS 

Não obstante o curto lapso de tempo da atual gestão da Escola Superior do 

Ministério Público do Estado do Maranhão, percebe-se que os avanços alcançados são 

extremamente substanciais. Dentro dessa temática, merece um grande destaque o fato 

da gestão ter firmado Convênio com o Centro Universitário – UNDB, com o intuito de 

ofertar a membros integrantes do quadro do MPMA um curso de Mestrado 

Interinstitucional em Direito ofertado pela Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande 

do Sul – PUC-RS, instituição de renome internacional, que conta com um quadro docente 

de extrema competência e Capacidade. 

 A pandemia e o distanciamento social afetaram o calendário anual, que 

precisou ser reajustado, tendo em vista a impossibilidade de realização de eventos 

presenciais. O EaD e os eventos virtuais se intensificaram e permitiram que a ESMP/MA 

apresentasse ao seu corpo interno as ferramentas disponibilizadas por esta modalidade 

de ensino. A receptividade foi positiva, não só pelo reflexo quantitativo, mas pela grande 

interação, por meio de questionamentos e da participação ativa, seja por chats ou por 

perguntas orais. 



 
 
 

 Houve uma intensa articulação com o Centro Cultural e com a Sociedade Civil, 

o que fez com que a escola se mantivesse ainda mais presente no cenário artístico, 

cultural, educacional e social maranhense. 

Registra-se ainda a interação da ESMP/MA com instituições nacionais, 

realizando eventos em parceria com o Ministério Público Federal-MPF, e participando de 

reuniões do CDEMP – Colégio de Diretores de Escolas e Centros de Aperfeiçoamento 

Funcional dos Ministérios Públicos do Brasil, bem como de participação em evento do 

MPSP.  

Sendo essas as informações a prestar, agradece-se ao Conselho Superior do 

Ministério Público, ao Conselho Pedagógico, ao Colegiado da Pós-Graduação, à equipe 

da Escola, e ao corpo docente e discente a colaboração dada, contribuindo, efetivamente, 

para os resultados exitosos desta gestão. 

 

 
 Karla Adriana Holanda Farias Vieira 

Diretora da ESMP/MA 
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